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Paedagogisk tilsyn i
Kaebenhavns Kommune

Det paedagogiske tilsyn skal sarge for, at alle institutioner i Kebenhavns Kommune fungerer godt og
overholder galdende lovgivning. Tilsynet ser pa dagligdagen i institutionen og pé det
padagogiske arbejde med bgrnene.

Et tilsyn bestér af:

e Lgbende tilsyn via de peedagogiske konsulenters samarbejde i dagligdagen med dag- og
fritidstilbud samt ét arligt tilsynsbesag, hvor det daglige arbejde med bgrnene observeres af

en paedagogisk konsulent.!
¢ Etdialogmede med ledelse og repraesentanter for medarbejdere og foraeldre.

e Entilsynsrapport, der samler op pé observationer fra tilsynsbesgg, og pa dialogen med
medarbejdere, leder og foraeldrereprasentanter.

Den feerdige rapport skal afsluttes senest 30 dage efter tilsynsbesaget og offentliggeres pa
institutionens hjemmeside.

Tidsplan for et peedagogisk tilsyn

Udkast Rapport feerdiggeres Rapport offentliggaeres
til tilsynsrapport og tilsyn afsluttes P& institutionens
(senest 30 dage efter hjemmeside

tilsynsbesaq)

I I !

10 dage | 10 dage | 10 dage | 7 dage | 3 dage

Tilsynsbesag Kommentarer Aftale om opfalgning
fra institutionens foraeldrerad
eller den selvejende bestyrelse

Tilsynsrapporten praesenteres og draftes som et fast punkt pa det arlige foreeldremeade. | klyngerne
orienteres klyngebestyrelserne herudover om enhedernes tilsynsrapporter mindst en gang éarligt.

'linstitutioner, der i et tilsynsar har faet "Vedligehold indsats” i alle pejlemaerker, ages kadencen for det ordineere tilsynsbesgg til
to ar. Her gennemfares i stedet et light-tilsyn i form af en vedligeholdelsesdialog, men uden observationer.



Seks pejlemaerker for kvalitet
Tilsynet tager udgangspunkt i Kebenhavns Kommunes seks pejlemaerker for paeedagogisk kvalitet og
sikrer, at alle love og regler for institutioner overholdes:

—_

Sociale relationer - positiv voksenkontakt hver dag

Inklusion og feellesskab - bgrne- og ungefaellesskaber til alle
Sprogindsatsen - muligheder gennem sprog
Foreeldresamarbejde - foreeldrepartnerskab

Sammenhaeng - ogséd i overgange

o o F WD

Krav om refleksion og metodisk systematik i den peedagogiske praksis Indledning

Leesevejledning

| rapporten pa de kommende sider kan du laese konklusionerne fra det seneste tilsynsbesag i
institutionen. I slutningen af rapporten finder du institutionens kommentarer til tilsynsrapporten.
Kommentarerne er udarbejdet i institutionens foraeldrerad, hvis institutionen er en del af en klynge,
eller i bestyrelsen, hvis institutionen er selvejende.

Vurderinger i tilsynsrapporten

Det daglige arbejde i institutionen vurderes i forhold til de seks pejlemeaerker for paedagogisk
kvalitet, dag- og fritidstiloud arbejder ud fra i Kebenhavns Kommune.

For hvert pejlemaerke vurderer den paedagogiske konsulent arbejdet i institutionen og placerer
indsatsen i en af de tre kategorier nedenfor.
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Vedligehold indsats

Anerkendelse af institutionens
arbejde

e Institutionen arbejder
maélrettet med
pejlemaerket, sa deter
synligtibernenes
dagligdag.

e Pejlemeerket er en del af
den paedagogiske
planleegning.

e Institutionen skal fortseette
det gode arbejde og
lzbende udvikle deres
indsats.

Hvis du vil vide mere

Tilpas indsats

Anbefalinger til justeringer af
institutionens arbejde

Institutionen arbejder med
pejlemaerket, men det ses
ikke tydeligti dagligdagen.

e Pejlemaerket er en del af
den paedagogiske
planleegning, men
omseettes ikke til handling
alle steder.

e Konsulenten kommer med
anbefalinger til, hvordan
institutionen kan tilpasse
deres indsats.

Ny indsats

Anmeerkninger til
institutionens arbejde og krav
om nye tiltag

e Institutionen arbejder ikke
bevidst med pejlemaerket.

e Dagligdagen lever ikke op
til god paedagogisk praksis
pé alle omréader.

¢ Institutionen skal seette
gang i nye indsatser, der
kan ses tydeligt i
dagligdagen.

e Konsulenten kommer med
anbefalinger til nye
indsatser.

e Der er faste krav til
opfelgning og evaluering

Har du spergsmal til rapporten, er du velkommen til at kontakte lederen i institutionen. Er du
foraelder i institutionen, vil der i lgbet af aret blive afholdt et foraeeldremade, hvor rapporten

praesenteres og dreftes.

Du kan leese mere om, hvordan Kgbenhavns Kommunes institutioner arbejder med pasedagogisk
kvalitet og se den seneste kvalitetsrapport for hele dagtilbudsomradet pa:

www. kk.dk/kvalitetogtilsyn.
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http://www.kk.dk/kvalitetogtilsyn

Tilsynsvurderinger for
nuvaerende og sidste tilsynsar

Sociale Inklusionog  Sprog- Foreeldre- Sammen- Kravom
relationer feellesskab indsatsen samarbejde  hang refleksion
og metodisk
systematik
2020 Vedligehold Tilpas Tilpas Vedligehold = Vedligehold Vedligehold
indsats indsats indsats indsats indsats indsats
2019 Vedligehold Tilpas Vedligehold Vedligehold Vedligehold Vedligehold
indsats indsats indsats indsats indsats indsats

Generelle bemeerkninger

Her kan konsulenten ved behov angive informationer om institutionen, der vurderes at veere
relevante i forbindelse med det gennemfgarte tilsyn.

Det gennemfarte tilsyn var anderledes end vanligt grundet seerlige omstaendigheder ift. COVID-19.
Eksempelvis er der ikke blevet observeret og vurderet ift. det fysiske leeringsmilje.

| den faglige dialog deltog:
Paedagogisk leder: Bente Torndahl
Pseedagog (bgrnehaven): Susanne
Padagog(vuggestuen): Sara
Foreelder: Lisa

Klyngeleder: Christa Fleron Junker
Paedagogisk konsulent: Susanne Borg
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Pejlemeaerke 1:
Sociale relationer - positiv
voksenkontakt hver dag

"Alle bern har ret til positiv voksenkontakt hver dag - og udsatte bgrn har et saerligt behov for at
blive set og f& omsorg. Alle bern skal opleve et trygt og omsorgsfuldt miljg, hvor de mgdes med
respekt og anerkendelse”

Indsats
Vedligehold indsats

Begrundelse

Nedenstdende observationer er et udpluk af pointer, der vil vaere nyttige at arbejde videre med ift.
Barnejunglen paedagogiske praksis inden for naerveerende pejlemaerke. Ligeledes indskrives saerlige
opmaerksomheder fra den faglige dialog, der er betydende for vurderingen af praksis inden for
pejlemaerket.

Der er generelt meget positiv og venlig stemning i Barnejunglen. Bdde barn og voksne er meget
imgdekommende og interesserede i deres omverden og i de mennesker, de er sammen med. Der
ses mange voksne, der mgder bgrnene med smil og med stor lyst til samveer. Der observeres ingen
direkte skeeld ud og meget fa konflikter mellem barn og voksne. Der observeres en lille variation i
relationsarbejdet pa den made, at man pa stuerne som oftest er samstemte, men der observeres
variationer i tilgangen stuer og afdelinger imellem.

Der observeres mange voksne, der griber bgrnenes invitationer til at indgé i laengerevarende
interaktioner og dialog. Interaktioner er vejen til trygge relationer og trygt tilknyttede barn, og
derfor er dette yderst positivt. Der er mange voksne, der er rigtig gode til at vaere gjenkontakt og i
bernehgjde. Indimellem er der situationer, hvor voksenorganisering eller strukturen for dagen star i
vejen for at lykkes med at veere imgdekommende og lydhgre. Eksempelvis er der situationer, hvor
de voksne er for meget i bevaegelse, og pa den made ikke har mulighed for at veere opmaerksomme
pé og se alle bgrns invitationer til samspil og ej heller selv veere tilstraekkeligt opsegende ift. alle
bern. Pa en af bernehavegrupperne blev det eksempelvis observeret, at man om formiddagen var
pé en legeplads med et meget stort areal. Bern og voksne var denne formiddag ikke inddelt i
mindre grupper, og bernene legede rundt pé legepladsen, hvor de havde lyst. Den ene voksen var i
gang med praktiske geremal, mens de to andre voksne var rundt pé legepladsen og snakkede lidt
med de bgrn, de tilfeeldigt madte. Der séas flere barn, som ikke blev kontaktet af de voksne, og der
var fa leengerevarende interaktioner barn og voksne imellem. En situation hvor man lykkedes godt
med at handle pd barnenes input er en situation, hvor en voksen og en gruppe barnehavebgrn er i
gang med en maleaktivitet. Et af barnene er faerdig med at male og gér ud for at vaske sine haender.
Kort efter kommer barnet tilbage og forteeller, at hendes bluse er blevet vad. Den voksne og barnet
har nu en dialog om, hvad de sammen skal gere ved den vade bluse. Den voksne bliver i dialogen til
hun er sikker pé4, at barnet synes situationen er Igst og er klar til at lege videre.

Det observeres, at de fleste barn virker trygt tilknyttet til de voksne, og ser pa de voksne med
positive forventninger om at blive lyttet til og forstéet. Det ses i praksis, at er er lidt variationer ift.,
hvordan de voksne pé grupperne fordeler sig rundt i lokalet eller omradet, og at der ikke konsekvent
er voksne, der er til radighed for barnene. Det overvejende billede er dog, at de voksne fungerer
som trygge baser, som bernene kan vende tilbage til for at blive folelsesmaessigt fyldt op,
eksempelvis ved at fa et kram, vise et stykke legetgj til den voksne, som de taler sammen om, sidde
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lidt pa skedet og kigge pé verden sammen med den voksne osv. Det vurderes at vaere af stor
betydning, hvordan voksenorganiseringen er, og det vurderes, at praksis ift. at sikre trygge baser
fungerer bedst, der hvor bern og voksne er fordelt i mindre grupper.

Det observeres, at der generelt er mange voksne, der er gode til at have blik for bernenes perspektiv
i forskellige situationer. Det ses, at mange voksne er optaget af at forstd bernenes motivation og
input, og at de voksne handler relevant pa disse. Et eksempel hvor man lykkes godt med at inddrage
bernenes perspektiv er pa en af vuggestuegrupperne. Formiddagens samling er ved at veere slut og
bernene far at vide, hvad der skal ske efterfelgende. Man skal i gang med at lege forskellige lege
med motorik som omdrejningspunkt. Hvert barn far lov at veelge et kort med et billede af en
aktivitet, som de derefter haenger hen pé vaeggen. Da alle billeder er blevet haengt op, inviteres to
bern hen for at kigge pé billederne, og de to barn vaelger nu sammen med den voksne, hvilken en
leg man ferst skal lege. En situation hvor man ikke lykkes helt med at inddrage barnenes perspektiv,
er en situation hvor flere bernehavebgrn sidder i sandkassen og leger. To bern begynder at
diskutere, hvem der skal lege med en konkret sandting, som de begge gerne vil lege med.
Diskussionen er ved at udvikle sig til et lille skaenderi, og det ene barn begynder at graede lidt. En
voksne kommer til og siger: Ulla (anonymiseret) det er ikke noget at blive ked af, det var jo Niels
(anonymiseret), der havde den farst.

| den faglige dialog fortaeller den paedagogiske leder, at man inden Coronanedlukningen havde
igangsat et kompetenceudviklingsforlgb i vuggestuen med Barnejunglens tilknyttede psykolog
omhandlende trygge relationer. Der er en stue, der har veeret igennem forlgbet med succes, og det
onskes, at de resterende vuggestuegrupper ogsa gennemfarer forlgbet.

Dernaest blev det draftet, hvorledes Coronaretningslinjerne ift. mindre grupper, opdeling af
legepladsen samt aflevering og hentning af barn har haft henholdsvis positive og negative effekter
for bernene. Det opleves, at arbejdet i mindre grupper har vaeret gavnligt for relationsarbejdet
grundet bedre mulighed for naervaer og feerre forstyrrelser, samtidig med at opdelingen af
legepladsen har betydet, at de voksne har skullet veere mere igangseettende ift. lege uden for, og at
det har vaeret nemmere for bgrnene at finde en voksen at ga hen til, da de voksne ikke er sa megeti
bevaegelse rundt pé den store legeplads. Begge dele opleves at haft en gavnlig effekt for barnene.
Ift. aflevering og hentning af barn oplever bade foraeldrerepraesentanten samt medarbejderne, at
disse foregar mere roligt, og at den tydelige ramme ger det nemmere for bgrnene at vinke farvel til
foraeldrene om morgenen, samtidig med at der er faerre forstyrrelser pa stuerne for alle barn og
voksne. Alle er enige om, at det er vaesentligt at evaluere pa praksis under Corona for at undersage,
hvilke nye praksisser der skal vaere en del af hverdagen fremadrettet.

Den deltagende foreelder ger opmaerksom p4, at hun hver dag oplever en positiv stemning, hvor
alle (barn, foreeldre og medarbejdere) mgder andre med smil og siger hej til hinanden. Det opleves
af foreelderen som meget veerdifuldt, at peedagogerne er opmaerksomme pa at forteelle foraeldrene,
hvem deres barn godt kan lide at lege med for tiden, sa man kan understgtte dette med samtaler
hjemme og eventuelt legeaftaler.

Anbefaling

Det anbefales, at den paedagogiske leder kontakter psykologen for at gennemfere det planlagte
forleb om tryghedsskabende relationer. | denne forbindelse anbefales det at forlgbet ogsa
gennemfgres for de fire bernehavestuer, for at sikre et feelles udgangspunkt for at arbejde med
relationer i Barnejunglen.
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Pejlemeaerke 2:

Inklusion og feellesskab -
barne- og ungefallesskaber til
alle

"Alle bgrn skal opleve at vaere en del af et socialt feellesskab. Bern med seerlige behov skal inkluderes
i feellesskabet med udgangspunkt i deres behov og muligheder. Personalets respekt for barnenes
egne kulturfaellesskaber er central”

Indsats
Tilpas indsats

Begrundelse

Nedenstdende observationer er et udpluk af pointer, der vil vaere nyttige at arbejde videre med ift.
Barnejunglen paedagogiske praksis inden for naerveerende pejlemaerke. Ligeledes indskrives seerlige
opmeerksomheder fra den faglige dialog, der er betydende for vurderingen af praksis inden for
pejlemaerket.

Det er som naevnt ikke observeret pa det fysiske leeringsmiljg med de vanlige
observationsopmeaerksomheder. Der er dog stadig observeret ift., hvor varierede legemuligheder
bernene hariinstitutionen. Der ses i Barnejunglen noget legetgj, men meget er som felge af
Coronaretningslinjerne pakket vaek. Det ses, at der saerligt i de mindre strukturerede situationer, er
baern, der flakker lidt rundt, og som ikke bliver inspireret til leg grundet det manglende legetg;j. | den
faglige dialog blev det dreftet, at det er vaesentligt, at medarbejderne er opmaerksomme pé at
tilbyde bgrnene forskellige legemuligheder, der inspirere til forskellige legeformer - eksempelvis
konstruktionsleg, rolleleg osv. Dernaest blev det pointeret, at alle retningslinjer ift. rengering af
kontaktpunkter og legetej geelder for bade matriklen i Rédmandsgade og pa busserne.

Der observeres ved observationerne i hjemmmedelen en del opdeling i grupper med enkelte
vokseninitierede aktiviteter. Pa busserne sas ikke direkte opdeling af bern og voksne i mindre
grupper, der var enten ingen opdeling af barnene eller opstillet aktiviteter/lege, som bgrnene sé
kunne veelge at deltage i. Der ses planlagte voksenstyrede aktiviteter pa flere bernehavegrupper og
pé nogen af vuggestuegrupperne, men det er flere steder tilfeeldigt, hvilke bern der deltager. Nar
man inddeler bern og voksne i mindre grupper ud fra ngje paedagogiske overvejelser, giver det
mulighed for at mgde det enkelte barn i dets behov, samt veere differentieret i sin paeedagogik.
Derfor vil det veere gavnligt for barnenes udvikling, hvis flere stuer begyndte at opdele barnene i
grupper ud fra peedagogiske overvejelser (bgrnenes interesser, kompetencer, zone for neermeste
udvikling osv.).

Det observeres, at der nar bern og voksne er sammen i mindre definerede feellesskaber er bedst
muligheder for at sikre deltagelse for alle barn. Ligeledes ses det, at der, nar bern og voksne er i
mindre feellesskaber, er faerrest barn, der ikke er en del af et feellesskab eller fordybet i leg. Det ses at
veere af stor betydning, hvordan de voksne organiserer sig séledes, at der er mulighed for at fa gje
pé baern, der har brug for hjeelp til at komme i gang med en leg eller ind i et feellesskab. Eksempelvis
observeredes et bgrnehavebarn péa en stor legeplads, som ikke var i leg eller en del af et feellesskab
over leengere tid. De voksne havde i denne situation ikke fordelt sig rundt pé legepladsen eller
igangsat specifikke lege, men var vedvarende i bevaegelse rundt pé legepladsen eller i gang med
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praktiske geremal, hvilket ger det vanskeligere at fa gje pé bern, som ikke er i leg. Nar bernene ikke
er inddelt i mindre feellesskaber i lange perioder, og nér de voksne ikke er tilstraskkeligt opsegende,
og organiseringen ikke ger, at man far gje pa bern uden for faellesskabet, stiller det store krav til
bernenes sociale- og legekompetencer. Jo friere rammer barnene har, jo starre krav stiller det til
deres kompetencer. Det er derfor vaesentligt, at man i Bernejunglen overvejer, hvorledes man pa
nogle af bernehavegrupper sikrer en organisering, der ger det muligt at fa gje pa alle bern, der har
brug for en hjaelpende hand til at blive en del af feellesskabet.

Det observeres, at der er forskellig opmeerksomhed hos de voksne ift. at justere aktiviteter efter
bernenes input. | vuggestuen er det eksempelvis vaesentligt at vaere opmaerksom pé tempoet i
interaktioner og aktiviteter. Ved en af samlingerne i vuggestuen, hvor 4 voksne og 11 bern er samlet,
er der f.eks. et ret hgjt tempo. Det ses bl.a. ved, at de voksne ikke venter l&enge nok, nar bernene
bliver spurgt om en ting, men svarer for barnet, ligesom der synges meget hgjt og hurtigt, sé nogle
af bernene ikke kan né at falge med hverken kognitivt eller fglelsesmaessigt. Nar de voksne har for
"travlt" med at gennemfare aktiviteten, betyder det, at en del af bernene mister engagementet og
bliver lidt passive i situationen. Et eksempel hvor man lykkes rigtig godt med at justere aktiviteten
efter barnenes input er en situation, hvor en voksen og et bgrnehavebarn sammen har leget med
biler og en bilbane pé gulvet. De har leget, at de har besggt de forskellige steder, der er illustreret pa
banen. Pa et tidspunkt vil barnet gerne flytte banen hen et andet sted i rummet. Den voksne sparger
ind til, hvorfor barnet gerne vil flytte banen, og han forteeller hvorfor. De bliver enige om, at den
voksen flytter banen og barnet baerer kassen med biler. Barnet siger "se Charlotte (anonymiseret)
jeg kan godt" mens han lgfter kassen. "Jeg kan se det" svarer den voksne "du kan bare lige lafte
den". Barnet er meget glad for at kunne flytte kassen med biler, og den voksne begejstres sammen
med ham. Den voksne folger i denne situation barnets input og justerer og afstemmer bade sin
fysiske og verbale hjeelp undervejs.

Der er fa konflikter blandt bgrnene i Bernejunglen. Der er voksne nogle voksne, der hurtigt
understgtter i konflikten, mens andre voksne endnu ikke har tilegnet sig en made at understatte
konflikterne pa, sa begge bern foler sig set, forstaet og understatte. Eksempelvis er der pa et
tidspunkt to bern, der i sandkassen diskuterer, hvem der leger med en bestemt bil, som de
tydeligvis begge gerne vil lege med. Det ene barn begynder at smagreede lidt. En voksen siger: det
er ikke noget at graede for, det var jo BO (anonymiseret) der havde den ferst. | dette eksempel
stottes beornene ikke i at lzse konflikter eller anvises andre legemuligheder. Et eksempel hvor man
lykkes med at vaere péa forkant med, at en diskussion mellem to bgrn udvikler sig til en konflikt, er
hvor et barn sidder og leger med biler. Et andet barn kommer hen og tager en bil. Barnet der sad og
var i gang med en leg protesterer. En voksen ser det hele og siger: “ved du hvad, jeg tror ikke hun
var faerdig med at lege med den - kan du se det Hugo" (anonymiseret).

Der er variationer i de voksnes praksis ift. at vaere bevidst om at inddrage barneperspektiv i
forskellige situationer i lzbet af dagen. At inddrage barneperspektiv kraever viden om, hvordan man
positivt guider bgrn, bdde nar man som voksen vil forsteerke en handling, eller ndr man ansker at
stoppe en méade et eller flere barn agerer pa. Enkelte voksne i Barnejunglen kommer til at veere
regulerende i stedet for guidende ved eksempelvis at sige "lad veere med at skrige" i en situation,
hvor bgrnene lgber rundt pa stuen og leger og har det sjovt. Smé kroppe i beveegelse kommer der
lyd ud af, og barnenes skrig er udtryk for begejstring. i stedet kunne man afstemme og spejle deres
begejstring og efterfelgende forsgge at guide dem til en leg med mindre lyd, hvis lyden er for hgj til
den givne situation.

| den faglig dialog forteeller den paedagogiske leder, at man i Barnejunglen gerne vil drafte
begrebet udsathed, og hvordan det kan komme til udtryk i Bernejunglen. Ligeledes er der planer
om at drefte barns leereprocesser og den voksnes rolle ift. dette. Endelig vil den paedagogiske leder
gerne sikre, at der arbejdes mere didaktisk pa alle stuer, sdledes at der eksempelvis for det meste er
et paedagogisk formuleret mal med de aktiviteter, der seette i gang sammen med barnene.

| Barnejunglen oplever man, at de tvaerfaglige samarbejdsmeader er nyttige. Man inviterer gerne
foreeldrene med i dialogen fra start af og gar saledes ofte direkte til at holde bgrneforum. Det er
institutionens vurdering, at ogsé foraeldrene oplever Bgrneforum som et nyttigt redskab i
samarbejdet omkring deres barn. Institutionen har et godt samarbejde med de forskellige
supportmedarbejdere og har pt. et teet samarbejde med talehgreleereren.

Bernejunglen - 2020



Bornejunglen udarbejder TOPI og laver handleplan pa alle bern, der vurderes at veere i gul eller red
trivsel. Pa stuemeader er der jeevnlige dreftelser af bernenes trivsel, leering og udvikling. TOPI
anvendes som systematik til at nd rundt om hele barnet trivsel.

Den deltagende foraelder fortaeller, at man oplever, at barnet leere nye barn at kende og snakker om
nye bgrn derhjemme, og ser dette som en effekt af, at man i Barnejunglen er bevidst om at arbejde
med bernefeellesskabet.

Der er arbejdet med at analysere den enkelte medarbejders relationer til det enkelte barn. Sammen
med en tilknyttet stottepaedagog er der udarbejdet et analyseskema. Nar skemaet er udfyldt, skal
den enkelte medarbejder arbejde med, hvordan man far en taettere relation til de barn, der er
perifere i relationen.

Anbefaling

Det anbefales, at den paedagogiske leder falger sin plan om at ivaerksaette draftelser i
personalegruppen ift. arbejdet med bern i udsatte positioner, berns leereprocesser samt didaktik.
Det er vaesentligt, at der i forlgbet er fokus pa at konkretisere de faglige draftelser saledes, at det
bliver helt tydeligt for alle medarbejdere, hvad forventningerne til deres praksis med bgrnene er ift.
naevnte temaer.

Hvis det gnskes star den paedagogiske konsulent til radighed for sparring omkring opgaven.
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Pejlemaerke 3:
Sprogindsatsen - muligheder
gennem sprog

"Alle bern skal have de bedste udviklingsmuligheder for deres sprog”

Indsats
Tilpas indsats

Begrundelse

Nedenstdende observationer er et udpluk af pointer, der vil vaere nyttige at arbejde videre med ift.
Barnejunglen paedagogiske praksis inden for naerveerende pejlemaerke. Ligeledes indskrives saerlige
opmerksomheder fra den faglige dialog, der er betydende for vurderingen af praksis inden for
pejlemaerket.

Der ses variationer i praksis ift., hvor lange dialoger barn og voksne er en del af. Der er nogle voksne,
der har en praksis, hvor de via feelles nysgerrighed og undren formar at skabe leengerevarende
dialoger med bgrnene over 5 turtagninger, mens andre voksne endnu ikke har tilegnet sig denne
praksis og overvejende er i spgrgsmal/svar dialoger med fa turtagninger.

Der observeres, at der mange gange er gode betingelser for dialog, og at disse er bedst i de
situationer, hvor bgrn og voksne er opdelti mindre grupper. Der ses fa forstyrrelser og mere
fordybelse, nér begrn og voksne er sammen om noget i en defineret bernegruppe, hvor bgrnene ikke
forstyrres af andre input, og derved i leengere perioder fastholder fokus pé noget feelles tredje
sammen med den/de voksne og andre bern. Et eksempel pé rigtig god praksis sas pa en
bernehavegruppe. En voksen og 5 bern var alene pé en stue. To bern legede med dyr og
bondegérd, mens de tre andre bern sad ved et bord og malede med en voksen. Denne voksen var
vedvarende nysgerrig, spgrgende og inviterende ift. dialog med bgrnene. Man maler sméa huse og
bernene bliver spurgt til deres hus og hvilken sal, de bor pa. Det er der ikke nogen af barnene, der
ved, s& den voksne sperger i stedet, hvor mange trapper man skal ga op af for at na op til deres
lejlighed. Der erilang tid dialog om trapper og de konkrete huse, som bgrnene bor i, og man taler
videre om en tur, man har veeret pé en anden dag for at tage billeder af bernene foran deres
opgang. Den voksne slutter af med at sige, at hun er superglad for at have veeret rundt og se, hvor
bernene bor, og at hun nu taenker pa bernene, nar hun gar forbi deres der.

Ligesom der i de mindre grupper er gode betingelser for dialog, er der ogsa flere steder gode
muligheder for dialog under maltidet, der foregar ved mindre borde med en voksen for bordenden,
der kan se alle bgrnene og pa den méde vaere opmaerksom pé alles input.

Der blev observeret leg med remser pé& en bgrnehavegruppe, hgjtlaesning pd en anden
bernehavegruppe og sang til samling pé vuggestuegrupperne.

Der arbejdes i nogen grad med visualisering. De steder hvor man anvender visualisering i form af
billeder eller artefakter ses det at vaere nyttigt ift. at understatte bernenes forstaelse og muligheder
for deltagelse.

Det blev i den faglige dialog draftet, at der i Barnejunglen begr veere fokus pa at skrue op for den

folelsesmaessige dialog, hvor den voksne sparger ind til barnets oplevelser, tanker og spejler
barnets fglelser.
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Bernejunglens sprogvurderingsrapport blev drgftet i den faglige dialog, og der var szerligt
opmaerksomhed p4, at en del barn scorer lavt pa fer-skriftlige feerdigheder, og at der derfor skal
skabes opmaerksomhed omkring, at der skal tilbydes aktiviteter, der understatter denne udvikling
hos barnet. Dernaest blev det dreftet, at der i Barnejunglen er enkelte bgrn, der har udfordringer ift.
dansksproglige forudsaetninger, og at det er vaesentligt at vaere opmeaerksom pé dette i et
bornefellesskab, hvor langt de fleste barn har et meget veludviklet dansk sprog, séledes at
sproglige kompetencer ikke ferer til ekskludering af enkelte barn.

| Barnejunglen er det besluttet, at man sprogvurderer alle bgrn efter en fast systematik, som den
enkelte stue er ansvarlig for at udfgre. Der er medarbejdere pé alle stuer, der kan foretage
sprogvurderingen. Systematikken hjeelper til, at alle bgrn far den sprogunderstgttelse, de har brug
for. Den deltagende foraelder forteeller, at det opleves, at samtaler om barnets sprogvurdering giver
god inspiration til, hvordan man hjemme kan understgtte barnets sproglige udvikling.

Bornejunglen arbejder taet sammen med den tilknyttede talehgreleere og samarbejder ogsé ind
imellem med sprogvejlederen. Den padagogiske leder er i klyngen ansvarlig leder for arbejdet
med BUF's sproginvesteringscase.

Anbefaling

Det anbefales, at den peedagogiske leder fortseetter arbejdet med analyse af sprogvurderingsdata
med fokus pé at skabe udvikling af den sprogpeedagogiske praksis. Den peedagogiske leder kan
veelge atinddrage omrddets sprogvejleder i dette arbejde.

Dernaest anbefales det, at den paedagogiske leder sammen med medarbejderne drafter, hvorledes

det kan sikres, at alle barn bliver tilbudt leengerevarende dialoger med en voksne om noget feelles
tredje.
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Pejlemeaerke 4:
Foraeldresamarbejde -
foraeldrepartnerskab

"Foraeldre og institution skal indgé i et teet og ligeveerdigt samarbejde om det enkelte barns
udvikling og trivsel. Foraeldre er en ressource i forhold til samarbejdet om deres bgrn og skal ses
som del af et partnerskab”

Indsats
Vedligehold indsats

Begrundelse

Der er inden for neervaerende pejlemaerke ikke foretaget seerlige observationer. Nedenstadende er
saledes udtryk for pointer fra den faglige dialog, der er betydende for vurderingen af praksis inden
for pejlemeaerket.

Foreeldreradet i Barnejunglen har veeret inddraget ift. evaluering omkring foraeldresamarbejdet
under corona. Det gav bl.a. anledning til, at medarbejderne nu bruger KBH barn mere til at forteelle
om begrnenes hverdag, da foreeldrene oplever, at de mangler de daglige historier om barnenes
oplevelseriinstitutionen. Man laeegger billeder op og skriver dagbog. Derudover bliver foraeldrene
opfordret til at ringe til institutionen, hvis der er noget, man gerne vil tale om eller hgre om, da der
pt. ikke er s& gode muligheder for dialog ved aflevering og hentning af barn.

Den deltagende foreelder er glad for, at der kommer mere information med KBH-barn. Dagbog
fungerer godt og er noget man kan tale med sit barn om.

Grundet corona er det sveert hurtigt at fa etableret et teet samarbejde og en tryg relation med nye
foreeldre. Det draftes pt. i Bernejunglen, hvordan denne udfordring lgses bedst.

Barnejunglens leder har vaeret pa kursus i styrket borgerkontakt og vil seerligt anvende viden herfra,
hvis der opstér udfordringer i samarbejdet mellem institutionen og foreeldrene.

| marts maned blev der afholdt et feelles foreeldremede, hvor fokus var pa foreeldrerollen i
institutionen. Bl.a. blev det dreftet, hvad foraeldrenes rolle er ift. at tage imod nye foraeldre i
foreeldregruppen, hvordan taler man om institutionen og de andre bgrn hjemme med sit eget barn.
Opleegsholder pd madet var Kirsten Birk Lassen.

Foreeldreradet har draftet, at man gerne vil have en "foraelder til foreelder” folder, som kan gives
sammen med institutionens velkomstfolder for at forteelle nye foreeldre om kulturen i
foreeldregruppen og de forventninger, man har til hinanden.

| Barnejunglen gnsker man at udvikle praksis ift. at give foraeldrene en dagsorden for

foreeldresamtaler i god tid, sa foreeldrene har mulighed for at forberede sig til medet og pa den
méde endnu bedre kunne bidrage med deres perspektiv pa barnets udvikling.

Anbefaling

Der gives ingen anbefaling, da praksis vurderes i vedligehold.
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Pejlemaerke 5:
Sammenhaeng - ogsa i
overgange

“Alle barn skal opleve en helhed i deres liv. Ved overgangen fra et tilbud til et andet, skal barnet og
deres foraeldre opleve, at der samarbejdes om at skabe en tryg og god overgang”

Indsats
Vedligehold indsats

Begrundelse

Der er inden for neervaerende pejlemaerke ikke foretaget saerlige observationer. Nedenstadende er
saledes udtryk for pointer fra den faglige dialog, der er betydende for vurderingen af praksis inden
for pejlemeaerket.

| den faglige dialog var en drgftelse af, hvordan Bernejunglen arbejder med at vurdere om et barn
har brug for at blive skoleudsat samt hvilke handlinger, der iveerksaettes i de tilfaelde, hvor et barn
bliver skoleudsat. Det er aftalt, at man fremadrettet vil anvende et af de tveaerfaglige
samarbejdsmgder pa at drefte de kommende skolestartere og eventuelle indsatser for gruppen og
for det enkelte barn.

Der inviteres paedagoger fra barnehaven med til skoleforaeldremeadet for kommende skolestartere,
sa medarbejderne kender til forventninger til bernene ved skolestart. Barnejunglen begynder
arbejdet med vidensoverdragelse til skole og KKFO i september méaned. Der er statussamtale med
foreeldrene med fokus p4, hvad barnet skal styrkes i inden skolestart.

Det er aftalt i steerkt samarbejde, at der skal veere spargetime mellem skole og institutioner vedr. de
kommende skolestartere. Barnejunglen har et godt og taet samarbejde med KKFO og
Raddmandsgades skole.

Der udarbejdes et internt vidensoverdragelsesskema, nar bgrnene bliver rykket fra vuggestue til

bernehave. Det er dog en systematik, der ikke er helt indarbejdet pé alle stuer endnu. Det opleves at
have god effekt, nar det udarbejdes. Foraeldrene inddrages i hele forlgbet.

Anbefaling

Der gives ingen anbefaling, da praksis vurderes i vedligehold.
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Pejlemaerke 6:

Krav om refleksion og metodisk
systematik i den paedagogiske
praksis

“Alle institutioner skal vaelge en konkret metode, séledes at der - pa mangfoldige médder - arbejdes
systematisk og reflekteret. Institutionerne skal skabe rum for refleksion over det psedagogiske
arbejde og kunne indgaé i en dialog omkring deres paedagogiske praksis. | valg af metode skal der
tages afsaet i den enkelte institutions barnegruppe og evrige lokale forhold”

Indsats
Vedligehold indsats

Begrundelse

Der er inden for neervaerende pejlemaerke ikke foretaget saerlige observationer. Nedenstaende er
saledes udtryk for pointer fra den faglige dialog, der er betydende for vurderingen af praksis inden
for pejlemeaerket.

Det opleves, at corona har vaeret udfordrende ift. at kunne afholde stuemeader, derfor er den faste
systematik pt. ikke helt pa plads.

Barnejunglen har faste systematikker og metoder ift. arbejdet med TOPI og sprogvurderinger og
efterfelgende handleplaner pé enkeltbgrn. Leder inddrages ofte i udarbejdelse af handleplaner og
indsatser. Udarbejdelse af handleplanen og aftaler om indsatser foregar pa stuemeder og pa meder
med foraeldrene. Evaluering af samme foregar i samme fora.

Neeste skridt ift. udvikling af stuemederne er at udarbejde en dagsordensskabelon samt aftaler om
referat - form og arkivering. En stue har arbejdet med "skema til handling". Dette gnsker man at

udbrede til alle stuer, s& man kommer i gang med didaktisk planlaegning.

Barnejungler arbejder med selvevalueringsveerktgjet fra EVA.

Anbefaling

Der gives ingen anbefaling, da praksis vurderes i vedligehold.
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Evt. draftelse af den
paedagogiske leereplan

Arbejdet med den paedagogiske leereplan drgftes under de relevante pejlemaerker i den faglige
dialog. Hvis drgftelserne af den peedagogiske leereplan, udover dreftelserne under pejlemaerkerne,
har givet anledning til opmarksomhed, kan det angives her.

Der arbejdes ikke med paedagogiske leereplaner pé fritidsomradet. Derfor er dette afsnit kun
relevant for daginstitutioner.

Leereplanen blev kun sporadisk draftet. Konsulenten havde ikke faet denne fremsendt inden medet.

Det anbefales, at den paedagogiske leder saetter tempoet i udviklingen af leereplanen lidt ned
saledes at det sikres at genereret viden og nye felles aftaler kan omsaettes til handling i praksis.

Det foreslas at arbejdet med laereplanen sker efter falgende systematik:

1. Et tema fra "det paedagogisk grundsyn" (bla blomst fra leereplanen) udveelges

2. Den paedagogiske leder faciliterer en proces pa et faelles made, hvor grundsynet draftes og
eksemplificeres via eksempelvis praksisforteellinger

3. Der igangseaettes eksperimenter i praksis med udgangspunkt ift. det valgte tema (der arbejdes
med dette i mindst 4 uger)

4. Der samles feelles op pé erfaringer fra eksperimenter, og disse drgftelser anvendes til at kvalificere
temaetileereplanen samt indskrive konkrete eksempler fra praksis i leereplansdokumentet.
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Opfelgning

Her kan den paedagogiske konsulent notere szerlige forhold, aftaler eller lignende, der er indgéet
med institutionen.
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Institutionens kommentarer

Institutionens kommentarer til tilsynsrapporten udarbejdes i institutionens foreeldrerdd/den
selvejende bestyrelse, hvor institutionen er reprasenteret med bade et foraeldre-, et medarbejder-
og et ledelsesperspektiv. Kommentarerne er sdledes et udtryk for en tilbagemelding fra den
samlede institution.

Formalet med kommentarerne er at give laeserne af tilsynsrapporten indblik i, hvordan institutionen
vil arbejde med tilsynsrapportens vurderinger og anbefalinger. Konsulenten foretager ikke
aendringer i rapporten pa baggrund af institutionens kommentarer, medmindre der er tale om
faktuelle fejl.

Institutionens kommentarer

Hvilke resultater vil institutionen fremadrettet vaere saerligt optaget af at eendre?
Inklusion og feellesskab Sprogindsatsen Krav om systematik og refleksion i den paedagogiske

Hvordan vil institutionen imadekomme tilsynets anbefalinger?

Paedagogisk konsulent kommer til farste januar personale i januar og gennemgar tilsynsrapporten
med alle medarbejderne. Peedagogisk udarbejder en 2 érig faglig handleplan ud fra ovennaevnte
indsatsomréder.

Hvordan vil institutionen sikre at en positiv udvikling fastholdes?
Jvf ovenstédende
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Bilag 1: Institutionens
selvregistrering

Spergsmal i selvregistrering

Er de forsikringsmaessige forhold vedrgrende
dagtilbuddet afklaret?

Lever dagtilbuddet op til Sundhedsstyrelsens
vejledning om pludselig opstéet
spaedbarnsded?

(0-2 ars institutioner)

Overholder institutionen cirkuleere om
barneseler?

(0-2 ars institutioner)

Overholder institutionen reglerne for
befordring af barn?

Overholder institutionen kravene i
bekendtgerelsen om legetgjsstandard?

Overholder institutionen reglerne om regfri
miljger?

Overholder institutionen Sundhedsstyrelsens
vejledning om hygiejne i daginstitutioner?

Overholder institutionen anvisningerne i

Fedevarestyrelsens vejledning om godkendelse

af kakkener?

Overholder maden i institutionen de officielle
ernaringsanbefalinger fra Fedevarestyrelsens
vejledning?

(0-5 é&rs institutioner)

Er der gennemfert madvalg i institutionen
inden for de sidste 2 ar?
(0-5 ars institutioner)

Hvis institutionen er nybygget: er der et frit
gqulvareal pd 3m2 pr. barn i vuggestuen og 2
m?2 pr. barn i bernehaven?

(0-5 éars institutioner)

Ovenstédende spargsmal er ikke relevant
(0-5 ars institutioner)

Lederens svar

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja

Ja

Ikke besvaret

Nej
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Har institutionen udarbejdet og offentliggjort  Nej
en paedagogisk leereplan med udgangspunkt i

det paedagogiske grundlag, de seks
lereplanstemaer og mal for sammenhangen
mellem det paedagogiske leeringsmilje og berns
leering?

(0-5 ars institutioner)

Indseet link til institutionens paedagogiske
leereplan
(0-5 ars institutioner)

Har institutionen inden for de seneste to ar Nej
gennemfert og offentliggjort en evaluering af
arbejdet med leereplanen med udgangspunkt i

de paedagogiske mal?

(0-5 &rs institutioner)

Indseet link til seneste evaluering af arbejdet
med den paedagogiske leereplan
(0-5 ars institutioner)

Har institutionen valgt at arbejde med Ikke besvaret
temaerne i den paeedagogiske leereplan for

dagtilbud?

(6-9 ars institutioner)

Har institutionen valgt at arbejde med de seks  Ikke besvaret
kompetenceomréader, der geelder for

bernehaveklassen i perioden fra begrnenes start i

KKFO'en eller fritidsinstitutionen frem til

skolestart?

(6-9 ars institutioner)

Har institutionen udarbejdet en Ikke besvaret
bernemiljgvurdering inden for de sidste 2 ar?
(6-9 ars institutioner)

Arbejder | indenfor de mal og rammer der er Ikke besvaret
beskrevet i "Mélsaetninger for fritidshjem og
KKFO'er"?

(6-9 ars institutioner)

Lever i op til kravene i 'Malseetninger for Ikke besvaret
klubber?
(10-18 ars institutioner)

P& hvilke datoer afholder institutionen de op til  10/4-12/4, 26/5,27/12-29/12

7 mulige lukkedage?
(0-9 ars institutioner)

Er institutionens lukkedage planlagt i Ikke besvaret
overensstemmelse med Kgbenhavns

Kommunes retningslinjer for lukkedage?

(0-9 ars institutioner)
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Hvor mange padagogiske dage (dage hvor
hele personalegruppen er samleti
udviklingsgjemed) har | afholdt i det forlgbne
ar?

Er der gennemfart APV i institutionen inden for Ja
de sidste 2 &r?

Er der saerlige sundhedsmaessige Nej
problemstillinger i jeres institution?

Overholdes reglerne for medicinhadndtering?  Ja

Overholder institutionen lovgivningen for Ja
journalisering, arkivering og brug af
netvaerksdrev?

Har | sikret, at der er lavet Ja

arbejdspladsbrugsanvisninger (APB) for jeres
faremeerkede produkter?

Har institutionen en beredskabsplan? Ja

Gennemfgres der to arlige brandgvelser i Nej
institutionen?

Folges brandgvelserne op af en skriftlig Ja
evaluering?
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